
Taller de IntegraciÃ³n Socio Laboral

Destinado a evaluación y entrenamiento de hábitos laborales básicos y complejos. Se organiza un ambiente de trabajo
normal, con exigencias graduales de acuerdo a las capacidades residuales de la persona. Se lleva a cabo a través de
contratos de trabajo  con empresas para labores que corresponden a la última etapa productiva (envasados, sellados,
armados, etiquetados, control de calidad del producto).

Es así como el Taller CORPAM se perfila como una unidad de trabajo productiva y remunerada considerada como
indispensable en cualquier proceso de rehabilitación psíquica porque genera impactos positivos en la autonomía, dignidad
y por lo tanto en la  autoestima de los beneficiarios, además de ampliar sustancialmente sus posibilidades de
reinsertarse en el campo laboral competitivo y/o retomar actividades previas a enfermarse.  

 
Objetivos específicos:





- Lograr la reinserción de pacientes mentales crónicos                    y agudos en el ámbito Laboral.


- Capacitación técnica de pacientes ,evaluación                    de capacidades remanentes y estudio de vocación laboral.





Breve descripción :





- Los pacientes efectúan trabajos que van desde lo mas simple y pasan a otros de mayor complejidad a través de un
entrenamiento de conductas laborales que son remuneradas diaria y mensualmente.





- Los diferente trabajos remunerados son sellados, envasados, control de calidad y etiquetado de distintos productos
que dependen de las solicitudes de trabajos que tengan las empresas con las cuales las instituciones tienen
subcontratos.





- Todas estas actividades son supervisadas por dos terapeutas ocupacionales que llevan los registros diarios de cada
paciente y como este va progresando dentro de su grupo.





- Al adquirir el paciente una base de conductas laborales, se les enseña y ayuda a buscar un trabajo fuera de Corpam.
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